
Tekst fra Verninge Husflid til deres undervisere 

Kære underviser. 

Folketinget har vedtaget en ny lovgivning for at leve op til regler i EU, som har til 
formål at sikre ansattes sikkerhed og sundhed på arbejdspladsen. Helt konkret 
medfører den nye lovgivning, at der fra den 1. juli 2024 skal foretages en 
registrering af ansattes arbejdstid. Dette gælder også undervisere. Det er vores 
ansvar som arbejdsgiver at stille et system til rådighed, hvor medarbejdere kan 
registrere sin arbejdstid. Det er naturligvis en ekstra administrativ opgave for 
både dig som underviser og mig som aftenskoleleder, men vi har søgt at 
begrænse opgaven mest muligt. Hos os har vi valgt følgende løsning: 

Inden hver holdstart udsender vi som sædvanligt dokumenter til dig, herunder en 
liste med holdunderviser timer. 

Denne liste angiver lektionernes placering. Du kan bruge denne liste til at 
registrere din arbejdstid på og returnere den til os ved holdets afslutning. 

Husk 1 lektion er lig 1,6 arbejdstime. 

Modtager vi ikke listen retur regner vi med at din arbejdstid er lig de anførte 
lektioner omregnet til arbejdstimer. 

Ønsker du at registrere din tid på anden vis vedhæfter vi et regneark, som du kan 
anvende og returnere til os ved holdets afslutning. 

Hvis du har spørgsmål eller andet, er du altid velkommen til at kontakte mig.  

Med venlig hilsen  

Verninge Husflid 


