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LEDER:

Af Karen Maigaard, formand for Fora

Ah, hvor bliver vi tit spurgt om, hvilken
nytte folkeoplysningen ggr? Den er jo
ikke formelt kompetencegivende? Skal
samfundet virkelig give s& mange penge
til unyttige ting? Fokus pd nyttevaerdien
skifter gennem tiderne. Lige nu kan der
vere en tendens til igen at spgrge.

Og selvfglgelig skal vi svare!

Jeg vil svare i to forskellige kategorier.
Den ene er den sikaldt evidensbaserede.
Den anden er den meningsgivende.

Den evidensbaserede fortaller helt kon-
kret, hvor mange mennesker, der deltager
i hvor meget, hvor og hvornér i lgbet af
et ir. Det er tat pd to millioner danskere.
Nar mennesker deltager i leringsaktivi-
teter forsvinder ensomheden. Mennesker,
der ikke er ensomme, men i fellesskaber,
har mindre chance for at blive syge. Vi
mgdes om en sag eller en interesse. [
folkeoplysningen ser vi begge dele. Vi

ser gronne fzllesskaber, sundhedsfal-
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lesskaber, mellemfolkelige fellesskaber,
aktivistisk politiske fellesskaber, lokale
fellesskaber og fellesskaber, der higer
efter indhold og viden. Det er i fellesska-
berne, vi tager ordet og dermed giver os
til kende — og s& handler vi. Sddan blev
det danske demokrati til.

Desvearre kan vi ikke endnu doku-
mentere, at det gavner pd den méde, at
velfaerdsstaten sparer penge andre steder.
Men nye analysemetoder er pi vej. "(Dko-
nomer uden granser” arbejder inden for
det sociale omrade med at dokumentere,
at indsats virker. I Projekt Unik har

de udarbejdet en 5-drig prognose for
gevinsterne ved, at de unge inkluderes i
uddannelse og pd arbejdsmarkedet. De
kommer altsd ud af offentlig forsprgelse.
Miske kan den bruges i folkeoplysningen
— hvis vi vil?

Den meningsgivende forteller os, at livet
fir ny mening, ndr du beskeftiger dig
med ting og idéer, som du kan 1i’. Nér vi

fir sammenhang i vores eget liv, der jo
kun er ét liv, selvom vi deler det kunstigt
op i arbejdsliv, fritidsliv, familieliv osv.

Vi er ét af de lykkeligste folk i verden og
samtidig er flere og flere af os syge med
stress, depression og angst. Morten Albak
taler i sin nyeste bog, "Et liv, én tid, ét
menneske”, om, hvordan vi glemte at leve
et meningsfyldt liv. Han sldr et slag for

et meningsfuldhedsindeks i stedet for et
lykkeindeks.

Lad folkeoplysningen bidrage til det.
Det giver da mening! Il
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Det unyttige til gavn

PORTRAT:

Hos Lejreegnens Husflid er der fokus pa processen
frem for produktet og hos dem mener de, det er
fornuftigt at bruge tiden p& noget unyttigt.

Hvorfor bor vi arbejde
med verdensmalene?

Hvad er verdensmalene, og hvordan kan man som
forening arbejde med dem?

Baeredygtigt samarbejde

Hvad sker der, ndr et kursus flytter til en lokalitet,
der underbygger indholdet? Det har Fora, Kerte-
minde Husflid og Kerteminde Forsyning prgvet
krafter med.

Hvordan tiltraekker vi nye
folk?

I Fora arbejder vi med rekruttering og generations-
skifte, men hvordan griber man det arbejde an helt
konkret?
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“Folkeoplysning har jeg
ikke hert om for i dag”

Vi taler tit OM de unge, men i dette nummer af Fora
Magasinet har vi talt MED dem.

Foras messeworkshops
en succes

Fora deltog igen 1 ir pd Kreative Dage i Fredericia.
I 4r med workshops.

Fleksibel Workshopdag

Den kreative hjemme-
lavede julepynt

Egense Husflid er kommet med denne sgde idé til
julepynt.

Faellesskabet og civil-
samfundet

Beretning fra Foras styrelsesseminar pd Samsg

Julekort
Stort&Smat / kalender

Hvad skal det nytte?

KLUMME af Michel Steen-Hansen, Direktgr for
Danmarks Biblioteksforening



Ditte har tilmeldt sig
kurset sammen med tre andirée

fra sit bofeellesskab i Lejre:

DET UNYTTIGE
TIL GAVN

Lejreegnens Husflidsforenings Aftenskole fejrede for nylig deres 85 ars jubilaeum,
men en fedselsdag er ikke alt, der kan fejres. Foreningen har ogsa kunnet glaede sig
over den fremgang, de har oplevet de seneste ar. Kombinationen af gode laerer-
kraefter, brug af Facebook som markedsfaringskanal, at vaere til stede i de sma lokal-
samfund og aktivt bestyrelsesarbejde er blandt drsagerne til foreningens succes.

Tekst af Louise Albers, kommunikationskonsulent i Fora. Foto af Louise Albers

eg er ankommet til Domus Felix, som er et kulturhus i Lej-

re. Jeg gir op ad trappen til lokalet helt oppe under loftet,

hvor Lejreegnens Husflidsforenings Aftenskole (LHF’s Af-
enskole) har fiet lov at 1ine lokaler til deres akrylmalingshold.

Den gode stemning
“Hej Gitte. Tak for sidst,” lyder det fra en af kursisterne, da han
trader ind i lokalet og fir gje pd underviseren Gitte Nielsen.

"Er du blevet frisk igen?,” lyder det fra Gitte.

”Lidt frisk. Halvfrisk,” svarer manden.

"Det er bedre end halvdarlig,” smiler Gitte.

”Ja, man skal altid se det positive,” svarer manden, som hedder
Flemming.

Der gir syv pa holdet i akrylmaling. Flemming, Annelise, Jane,
Ditte, Annette, Anita og Kirsten. I dag er Annette her ikke. Der
er 10 mgdegange pd dette hold, og i dag er den tredje gang, de
medes.

”Vi har aftalt, at vi hver gang laver en lille skitsetegning, og
denne gang er det Anita, der har taget en lille opstilling med,”

fortaller Gitte Nielsen, da kurset gér i gang.

”Ah, Gud — skal vi ggre det pa skift,” udbryder Flemming og
griner. Stemningen er munter og tonen venlig. Der bliver talt
livligt rundt om bordet, og jeg synes nasten, jeg kan fornemme,
at kursisterne gleder sig til at komme i gang. De virker ivrige.

“Hvor lang tid vil I have til jeres skitsetegning?,” spgrger Gitte
Nielsen.

De bliver enige om 10 minutter, og ¢velsen satter i gang.

”Og husk. Det handler om stregerne. Det handler ikke om, at I
laver en flot tegning,” understreger underviseren.

Pludselig er der meget mindre snak rundt om bordet. Pjnene er
faestnet ved opstillingen, og lokalet emmer af koncentration, da
holdet gér i gang med at tegne deres skitse.

Stilheden bliver brudt af underviseren Gitte:

“Hov, jeg havde da fiet sat den til 10 timer. Ja, s& kommer I jo til

at sidde her et stykke tid.”



Der arbejdes med
stillebenmalerier.

Deltagerne bryder ud i latter en kort stund, hvorefter de igen
retter deres opmarksomhed mod opgaven.

Holdet er forholdsvis nyt, men stemningen er pifaldende afslap-
pet og mdden der tales pd familiar, sd jeg spekulerer pd, om der
mon er nogle af deltagerne, der kender hinanden allerede.

Det er der.

”Vi er i familie,” udbryder Jane Sgrensen. Vi er svigerinder
faktisk. Det kan nasten ikke vare verre,” griner Anita og Jane i

kor. Jane Sgrensen er udover at vere kursist pd holdet, ogsd med
i bestyrelsen for LHF’s Aftenskole.

”Og vi bor i seniorbofallesskab sammen, og har gdet pd kursus
sammen i flere &r, fordi det var hyggeligt at g& og male sam-
men,” forteller Flemming.

Man laerer noget - selv af det unyttige

(Dvelsen er slut. Holdet samles om skitserne og Gitte kommen-
terer pa deres arbejde. Hun kommer ikke med en vurdering af
deres arbejde, men at samles om skitserne er mere en anledning
til at tale om, hvad det svere ved opgaven var, og hvad de kan
vare opmzrksomme pd en anden gang. Gitte sgrger altid for, at
der er en lille falles opgave, s& holdet foretager sig det samme.
Den fzlles gvelse er med til styrke fellesskabet. Den fzlles gvelse
kan f4 alle med og bliver ogsd ofte udgangspunkt for samtale
mellem deltagerne.

Som en del af maleholdet, holder Gitte Nielsen ogsé et opleg om
dagens udgangspunkt for arbejdet. Hun fortaller denne gang
om stilleben. Gitte fortaller om den maleriske stilart i histo-

risk perspektiv, fortzller om grundprincipperne og om kendte
kunstnere inden for stilleben.

- | feellesgkab kigges der pa skitseg
Mﬁ 08 underviser Gitte Nielgén

"~ komMientdrer ;5"(3" tegningefne.
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"P4 det her hold er vi blevet enige om at have et tema hver gang,
og i dag er det Stilleben, som vi s& forholder os til i en given op-
gave,” forklarer Gitte Nielsen.

For Gitte Nielsen er det vigtigt, at der altid er noget folkeoply-
sende. At der tales om kunsten; om kunstens retninger og be-
greber, sd kursisterne ikke kun lerer at male, men lerer, hvorfor
netop den ene eller den anden retning er blevet til, og hvordan
den har udviklet sig.

"Det er, som Dronningen sagde i sin nytirstale, da hun op-
fordrede til, at man gjorde noget "unyttigt”. Det er pd mange
méder “unyttigt” at gd pd et aftenskolekursus som dette, og det
er ganske fint faktisk, at det hele i livet ikke handler om nytte,
men det gor heller ikke noget, at man ved, hvad elementerne i
undervisningen er kommet af,” forteller hun.

Derudover har Gitte Nielsen som underviser fokus pd, hvordan
folk har det, og ikke kun hvordan de har det, nr de kommer pa
hendes hold.

"Jeg husker naturligvis altid at spgrge, hvordan det gdr mine
kursister. Hvis der for eksempel er en, der har veret til en un-
derspgelse, cller har veret vak. S3 sporger jeg af interesse, og det
er jo selvfplgelig ogsd noget, der kun kan lade sig gore, fordi vi
er forholdsvis smé hold. Det ggr det muligt for underviseren at
engagere sig,” beretter Gitte Nielsen.

En af kursisterne pd holdet er Annelise Bowie. Hun kommer
igen &r efter &r, fordi hun nyder at male sammen med andre.

"Nar jeg maler, sd glemmer jeg tid og sted. Holdene er rigtig
gode og fyldt med kreative mennesker. Det tiltaler mig meget,
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og jeg er glad for at gd hos Gitte. Det bliver vel tredje eller fjerde
ar, jeg gir hos hende. Jeg gir her for min egen skyld og pa grund
af min glade ved at std og male. Nir man stdr og maler med
andre, fir man inspiration. Der kommer noget andet ind, end
ndr jeg stdr alene,” fortzller Annelise Bowie.

Kursisten Ditte Schneider er ogsd meget glad for undervisnin-
gen, stemningen pd holdet og fzllesskabet og opfordrer til, at
man tager pd aftenskole. Ogsd selvom man har en travl hverdag.

"Det er sjovt at g her, og dejligt at have tid til det, nu hvor

jeg er holdt op med at arbejde. Tidligere arbejdede jeg som
institutionsleder pd Ngrrebro, og det der med at skulle slebe sig
ud af dg¢ren onsdag aften, ndr man er helt bombet efter en lang
arbejdsdag ... det er svert, men ndr man fgrst kommer frem,

s& er man der, og sd er du et andet sted, og s§ kommer der nogle
sgde mennesker og hilser, og si kan man ventilere og tenke péd
noget helt andet. S3 det kan godt anbefales, selvom du har travlt
med arbejde og bgrn og alt muligt andet. Man skal give sig selv
tid til det, for det giver virkelig noget energi. Derudover tror jeg
ogsd meget pa fallesskaber mellem forskellige mennesker, og vi
mgdes jo her. Her bliver man inspireret af samvaret og af de in-
put, vi fir fra vores underviser Gitte. Det er fantastisk givende,”
fortzller Ditte Schneider.

Bestyrelsen kender aftenskolens hold
Jane Sgrensen gir pa flere hold atholdt af aftenskolen.

"Jeg syr patchwork. Det er min hovedbeskaftigelse, men jeg
syntes, det kunne vare sjovt at prgve noget nyt, og derfor be-
gyndte jeg pd holdet her og har ogsd varet til raku-brending,”

LHF's Aftenskole hgrer under
Lejreegnens Husflids Forening.
Vi tilbyder kurser inden for

de gode gamle handvaerk og
bevaegelse. LHF star for Lejre-
egnens Husflids Forening. De

tiloyder i dag kurser, foredrag,
udflugter og mandagstraef.
Foreningen startede i novem-
ber 1933 og fejrede for nylig 85
ars jubilaaum.

forteller Jane Sgrensen. Det er ikke et krav til bestyrelsesmed-
mmer, at de kommer rundt til alle hold, aftenskolen afholder,
men i bestyrelsen taler de om at prgve forskellige ting, og flere
bestyrelsesmedlemmer gir ogsd pa kursus i foreningen.

"Der er nogle af de andre, der prgver forskellige andre fag som
for eksempel lgbbinding, vevning eller pileflet. Vi har jo rigtig
mange forskellige hold og dejlig fremgang i foreningen,” fortal-
ler Jane Sgrensen.

Da jeg trddte ind i lokalet, var kursisten Anita hurtig til at sige
velkommen og spgrge mig, om jeg var ny pd holdet. Med et stort
smil og en fremstrakt hind, tog hun imod mig, mens hun lagde
sine sager fra sig pd bordet.

"Det kommer ikke bag pd Jane Sgrensen. Det bemarkes, ndr
der dukker en ny op, og s skal der tages godt imod vedkom-
mende. Altid. Vi har ogsd talt om 1 bestyrelsen, at det er vigtigt,
at vi tager ud til holdene og tager godt imod lererne og eleverne
og méske til jul give et belgb, sd de kan hygge sig lidt ekstra pd
holdene. Det er bestyrelsens gnske, at folk der gir pd et hold 1
Lejreegnens Husflidsforening fgler sig tilknyttet foreningen,”
fortaller Jane Sgrensen.

Gammel forening taenker nyt

Foreningen har eksisteret siden 1933 og atholdt derfor for nylig
85 rs jubilzum og havde i den anledning fiet lov til at udstille
pa Trudsholm Gods. Et udstillingssted som skabte omtale og
som tiltrak folk, der ellers ikke kendte til aftenskolen.

Vi startede torsdag, hvor der var reception og levende musik.
Der var dbent fredag, lgrdag og spndag fra klokken 10-17, og
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Det er processen
mere end resultaterne.

over de fire dage havde vi 650-700 bespgende. Der kom nok en
del, fordi de kendte nogen, der kendte nogen, men vi havde slet
ikke indtryk af, at det var alle vores kursister, der mgdte op. Der
var mange ukendte ansigter. Der var bestemt en del, der heller
ikke ngdvendigvis havde kendskab til Lejreegnens Husflidsfor-
ening, for den har jo faktisk levet sit stille liv i mange 4r, men
til vores udstilling var der god grobund for at 3 kontakt til nye,
som ikke er bekendt med eller kender foreningen sarligt godt,”
fortzller Jane Sgrensen stolt.

Arrangementet der tiltrak over 600 mennesker, var blevet an-
nonceret meget massivt pi Facebook, og gav en del omtale i de
lokale aviser for og efter.

”Vi fik en del omtale i avisen, og Facebook har virkelig gjort
meget i forhold il at tiltrekke nye og tiltrekke folk til vores ud-
stilling. Dem der sidder med Facebook i bestyrelsen spytter bare
opslag ud. Deler billeder af materialer, de ferdige ting og folk.
Det er den bedste méde at vise, hvad der foregér i foreningen.
Billederne er rigtig vigtige,” forteller Jane Sgrensen.

I forbindelse med aftenskolens jubileum havde bespgende mu-
lighed for at krydse ¢nsker til kurser af pa en seddel. Her kom
der flere gnsker frem, som har givet anledning til at overveje
hvilke nye kurser, der skal oprettes.

”P4 baggrund af de gnsker folk kom med, har vi i bestyrelsen
fiet anledning til at overveje, hvilke nye hold, der skal szttes
op. Der er eksempelvis 11, der efterspgrger et patchworkhold,
for der er fyldt op pd det hold, der allerede eksisterer, s& det er
et rigtig fint grundlag for os som bestyrelse at diskutere ud fra,”
forklarer bestyrelsesmedlemmet.

Jane Serensen er
bestyrelsesmedlem
i LHF's Aftenskole
og deltager pa flere
af aftenskolens hold.

"Det er vigtigt, at LHF’s Aftenskole kan udvikle sig og blive ved
med at eksistere, og derfor er vi selvfglgelig hele tiden nysger-
rige efter at skabe hold, som tiltrekker nye folk,” forteller Jane
S¢rensen.

Lokal undervisning og vaerdien i samvaer

Der er masser af andre aftenskoler at konkurrere med 1 blandt
andet Roskilde. Aftenskoler som har rigtig mange kurser. Alli-
gevel vokser LHF’s Aftenskole.

"Jeg tror, det er fordi, vi er ude i oplandet. Vi er i Osted, Gev-
ninge, Lejre og s& videre, sd det er jo lidt forskelligt, hvor det
foregdr, men det er en fordel for os, at vi er ude helt lokalt,”
fortzller Jane Sgrensen.

"Der er ingen tvivl om, at det ggr noget for folks socialliv at gd
pé et aftenskolehold. Man fir som menneske inspiration, og man
fir noget, man kan gd hjem og arbejde med, og s har det sociale
samver en stor vaerdi,” siger Jane Sgrensen.

Det udsagn bakkes op af Gitte Nielsen.

"Det er processen mere end resultaterne. Det er derfor jeg un-
derviser her. Det er jo ikke fordi, vi far store kunstnere ud af det.
S& var det heller ikke hos mig, de gik til undervisning, vel? Det
er det sociale aspekt, som jeg synes, er vigtigt. Som person er jeg
ogsd sddan en, der fornemmer, hvis der er nogen, der skal hjl-
pes med ind i fellesskabet. S& gor jeg det. Det, at de kommer

igen, viser jo ogsd mig som underviser, at der er noget, jeg gor
rigtigt,” fortaller Gitte Nielsen. Ml




or tre dr siden vedtog verdens stats- og regeringsledere
pd FN topmgdet i New York en ambitigs dagsorden for

udvikling pd verdensplan. Mélene skal frem til 2030 lede

os mod en mere baredygtig udvikling.

Verdensmaélene udger 17 konkrete mél og 169 delmal, som for-
pligter alle FN’s 193 medlemslande til helt at afskaffe fattigdom
og sult i verden, reducere uligheder, sikre god uddannelse, bedre
sundhed til alle, anstzndige jobs og mere baredygtig gkonomisk
vakst. Verdensmélene skal ogsd fremme fred og sikkerhed og
styrke internationale partnerskaber.

Den nye dagsorden anerkender, at social, gkonomisk og miljg-
massig udvikling, fred, sikkerhed og internationalt samarbejde
er tet forbundne, og at det krever en indsats fra os alle at opnd
holdbare udviklingsresultater. En falles indsats som giver folke-
oplysningen gode muligheder for at ggre sig geldende.

Formal er at realisere Verdensmalene

I Kgge ligger der en aftenskole, der hedder Lysglimt. De har
gjort det til deres vigtigste formdl at vere med til at realisere
FN’s Verdensmél for baredygtighed. Derfor har foreningen
ansat en baredygtighedskonsulent, der hedder Ditlev Nissen.
Hans rolle er blandt andet at atholde workshops, der handler om
at sztte Verdensmaélene pd den lokale dagsorden. Han mener, vi
i folkeoplysningen er forpligtet til at have fokus pd Verdensma-
lene af to &rsager:
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Du har nok hgrt om FN’s Verdensmal,
og hvordan kan vi arbejde med dem?

Af Louise Albers, kommunikationskonsulent for Fora

”Situationen med klimaforandringer og gdeleggelse af naturens
pkologiske systemer er frygtelig kritisk. Hvis vi ikke @ndrer
kurs, bliver det ikke sjovt for vores bgrn og bgrnebgrn. Det
bliver i hvert fald ikke lige s& sjovt og rigt, som vores genrationer
har oplevet. Jeg er fra 1960 og har haft et liv rig pa livskvalitet,
hvilket jeg gerne vil give videre til mine bgrn. Det tror jeg ikke,
vi ggr, som det er i dag. Vi skal @ndre kurs, og derfor har vi
brug for Verdensmailene, fordi de giver os en falles retning. Den
anden grund er, at man taler meget om, at bgrnene skal lere

om Verdensmalene i folkeskolen. Men de skal ikke tyngdes af],
at de vokser op i en meget udfordrende tid. De skal have lov til
at vere bgrn og lege og vare ubekymrede. Desuden har vi det
padagogiske problem, at bgrnene gor ikke som de voksne siger,
de gor som de voksne ggr. Bgrnene skal selvfplgelig have indblik
i Verdensmilene, men det er 1 hgj grad os — de voksne — der skal
vare rollemodeller og g4 foran. Derfor er det os, der skal kende
Verdensmailene og forsgge at realisere dem. Det er her folke-
oplysningen kan spille en betydningsfuld rolle,” understreger
Ditlev Nissen.

Baredygtighedskonsulenten mener, at folkeoplysning er en god
ramme at arbejde med Verdensmaélene i, fordi folkeoplysning
henvender sig til os som borgere, hvilket betyder at alle voksne
er mélgruppe for folkeoplysningen.

I Aftenskolen Lysglimt har vi udarbejdet beredygtighedsstra-
tegien "Borger og lokalsamfund er en del af lgsningen" forteller
Ditlev Nissen. Formalet er at give borger og lokalsamfund, der
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LR L]




s9

'S VERDENSMAL?

nen hvad er det egentlig,

har lyst og motivation til at flytte sig, fra at vere en del af proble-
met til at blive en del af Ipsningen, mulighed for at lere, udvikle,
eksperimentere og etablere fzllesskaber, sd de via deres praksis
kan bidrage til omstillingen til beredygtige samfund.

Lysglimt arbejder pa at udbyde en mangfoldighed af kurser,
som understgtter Verdensmilene. Men hvis man gerne vil i gang
isin egen aftenskole, hvad kunne det s for eksempel vere?

”Man kunne som forening tenke i, at undervisningen sker i

en borgers have. At man flytter undervisningen ud, der hvor
tingene sker og far skabt et oplevelsesorienteret kursus, hvor vi
laver det, der skal ggres. Undervisningen kunne endda varetages
af en borger, der selv har prgvet krefter med det og underviser
de andre i lokalsamfundet i at ggre det samme. For eksempel
kunne det vere at etablere en skovhave i fellesskab hjemme hos
en af deltagerne. P4 den mide kommer vi ud, hvor det levede
liv er, og lerer samtidig en masse om baredygtig levevis. Det
kunne ogsd vere besgg pa et lokalt landbrug, som havde fokus
pé genvinsten ved at kgbe lokale fgdevarer, s& man ikke skulle
transportere s& meget mad langvejs fra og derved mindskede
CO2-udslip. Det kunne vare kursus i, hvordan man sylter eller
fermenterer. Ting vi har glemt, fordi vi har s3 travlt med alt
muligt andet, men en kundskab der kunne have betydning for

mindre madspild,” forteller Ditlev Nissen.

B U
D) e

Med de gode rdd og ideer i bagagen er der kun tilbage at bruge
det gamle husflidsmotto: "Lav hvad du har brug for, af det du
har, sd godt du kan". Det er en god start pa en baredygtig livsstil
og vard at give videre lokalt og globalt. Il

Verdensmal pa Foras landsmade
Verdensmalene er temaet for Foras landsmgde

Verdensmalene

Du kan laese mere om Verdensmalene pa
www.verdensmaalene.dk

Her kan du laese om alle 17 mal og se, hvordan
det egentlig gar rundt om i verden.
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Baeredygtigt samarbejde

Hvad sker der, nar et kursus flytter til en lokalitet, der under-

bygger indholdet?

Af Lotte Helle, kursuskonsulent i Fora

nden for performance-teater kaldes
I det site specific performance” ndr en

optraden, der handler om eksempel-
vis trafikofre, afholdes ved en trafikeret
vej. Det giver et sterkere udtryk end en
traditionel optreeden pd et teater og en
mere direkte kommunikation mellem
indhold og sted. P& den made drager man
nytte af det 8benlyse udtryk og det taette

samarbejde mellem sted og indhold.

Kan nogle af de tanker og et sidant sam-
arbejde omsettes til kurser eller works-
hops inden for folkeoplysningen? Ja. For
eksempel kan det udnyttes, ndr et kursus
forholder sig til en lokalitet. Det vil under-
strege, hvad der skal til at ske, og hvordan
der arbejdes og tenkes i lpbet af et kursus.

Forening rykkede pa genbrugs-
pladsen

Ilgbetat detsidste ar har der varet arbej-
det med at opbygge og atholde kurser og
arrangementer i et samarbejde mellem en
forening og den kommunale genbrugs-
plads. Pilotprojektet har fundet sted i Ker-
teminde mellem Kerteminde Husflid og
Kerteminde Genbrugsplads. Det er endnu
ikke afsluttet og med et enkelt kursus er

detselviglgelig svart at sige, hvor meget
der kan komme ud af samarbejdet. Allige-
vel kan jeg som underviser pd det kursus,
der har veret atholdt, godt sige at det at
atholde kursus pa et sted, der kan under-
bygge indholdet: Det virker!

I Kerteminde tilbgd foreningen et kursus

i genanvendelse og redesign af teksti-

ler. Kurset ”Skreald en skjorte, slagt en
sweater” blev atholdt i genbrugspladsens
undervisningslokale. Etlokale, der ellers
mest er tenkt til skoletjeneste for bgrn.
fasen, hvor forening og forsyning (dem der
stdr for genbrugspladsen) mgdtes og talte
om muligheden for det falles projekt, viste
detsig, at forsyningen ikke havde tenkt pd
denne type udnyttelse af faciliteterne. Da
de fleste planer var lagt, viste det sig ogs3,
at med foreningens erfaringer i at planleg-
ge og atholde kurser, var der ganske f3 for-
hindringer i forhold til gennemfgrelsen.

Kursetblev en succes i kraftafat Ker-
teminde Husflid, er vant til at samle

deltagere til sddanne nye tiltag. Vi for-
nemmede, at folkene fra genbrugspladsen
havde det godti selskabet og godt kan se
en nytte af at arbejde sammen med det

lokale foreningsliv. Emnet taler lige ind 1

debatten om baredygtighed, nedsttelse

afat brugbare ressourcer ikke smides ud

i forste hug —altsd genanvendelse af gode
brugbare ting.

Deltagerne meddelte ved kursets afslut-
ning, at de gerne ville have mere af samme
slags.

Vores kontaktperson fra forsyningen var
til stede under hele kurset, hvor han obser-
verede den gode stemning, hvilke dialoger
der var omkring genbrug, genanvendelse
og baredygtighed. Meget af det var lagt
ind i undervisningen, men rigtig mange
af samtalerne kom uvilkarligt til at kredse
om disse emner.

Ethit var det selvfplgelig, at alle gik "all
in” i emnet, og der blev serveret rom-
kugler til kaffen/teen — romkugler er jo

genanvendelse og "redesign” af kager.

Skulle du nu, mens du laeser dette, taenke: ”Dé
sa godt vaere her i min kommune!”, sd kan vi f
forlebet med pilotprojektet, har vi fra sekreta
med pa sidelinjen ved henvendelsen til og i pl
med genbrugspladsen. Projektet er beskrevet

fores videre til andre steder. Du er velkomme
vende dig til kursuskonsulent, Lotte Helle pa |
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t kunne lige
orteelle, at i
iatet veeret
anlaegningen
, sa det kan
til at hen-
otte@fora.dk.
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| Fora saetter vi spot pa rekruttering og generationsskifte i for-
eningerne, og ballet blev abnet pa arets fyraftensmader med
opleeg 0g snak om, hvordan vi helt konkret kan gribe arbejdet an

Af Marlene Berth Nielsen, udviklingskonsulent i Fora. Foto af Solveig Heldt

4 sidste &rs fyraftensmeder
P identificerede foreningerne

samstemmende rekruttering og
generationsskifte som en af de helt store
udfordringer. Det betgd, at temaet blev et
afindsatsomriderne i den 3-8rige strategi,
som styrelsen vedtog ved drets begyndelse.
Og det betyder, at vi pd sekretariatet de
naste par ar blandt andet skal besk2ftige
os med, hvordan vi hjelper foreningerne
med at blive bedre til rekruttering.

Sveert at tiltraekke nye

Rigtig mange foreninger oplever, atdeter
svartat tiltrekke nye folk til foreningen.
Nogle oplever, deter svartat tiltrekke
yngre mélgrupper til kurser og aktiviteter.
Nogle oplever, det er svartat finde nye
undervisere. Nogle oplever, det er sveart

at finde en ny skoleleder. Og endelig er
der temmelig mange, der oplever, atdeter
svartat finde nye folk til bestyrelserne.

Men har vi dog ikke altid haft disse udfor-

dringer? Jo, det kan man sige. Det er jo et

grundvilkar for en forening hele tiden at
sprge for, at der er folk nok i bestyrelsen og
deltagere nok til aktiviteterne. Personligt
oplever jeg dog, at vi snakker vasentlig
mere om det nu, end vi gjorde for bare

10 &r siden. Jeg tror, det har noget at ggre
med, at der er rigtig mange rundt om i
foreningerne, der har vaeret med i rigtig
mange ar. Og rigtig mange rammer nu
samtidig et punkt, hvor de oplever, at det
er tid at give plads til nye kraefter. Der er
ikke bare én i bestyrelsen, der gerne vil
stoppe, men flere folk pd samme tid, som
i&revis har spillet en helt central rolle i
foreningen.

Kig i spejlet og laeg en plan
Rekruttering kan handle om mange ting
athangig af foreningens problem. Det
forste skridt handler derfor om at turde at
kaste et kritisk blik p4 sin egen forening
og snakke om, hvorfor og hvorfor ikke,
foreningen er et tiltrekkende sted at kom-

me som ny. Er [ en 8ben og impdekom-

mende forening? Har I nye og spendende

aktiviteter pd programmet? Far I gjortjer
og jeres aktiviteter synlige de rigtige ste-
der? Kan folk "udefra” se og forstd, hvad
der egentlig foregdr i foreningen? Kast et
kritisk blik i spejlet, og ggr s som Egon
fra Olsenbanden: Leg en plan!

De fire H’er

Planen kan vare simpel eller mere omfat-
tende athangig af, hvordan foreningen
hidtil har grebet sit arbejde an. Men for
eksempel at finde nye bestyrelsesmed-
lemmer handler ikke bare om at spgrge
én eller to, man kender. Hvis de siger nej,
er det ofte her, man gir i std. For hvad
pokker stiller man s op?

Man satter sig ned i bestyrelsen og beslut-
ter sig for, at man vil give den en ekstra
torn. Og det kan man ggre ved atarbejde
sig rundt om rekrutteringens fire H'er:
Hvad, hvem, hvorfor og hvordan.

HVAD skal personen egentlig lave eller
vere med til? Hvis det er en bestyrelses-
poster det rigtig godt at kunne sige, hvad I

Fora har afholdt en reekke fyraftens-
mader i hele landet, hvor fokus har
veeret pa rekruttering og generations-
skifte.



laver i bestyrelsen og hvilke typer kompe-
tencer, [ har brug for.

HVEM vil I 53 gerne have fati? Hvem
konkret—eller hvilken type —kunne
vare et godt supplement til jeres besty-
relse? Hvem vil I sporge, og hvordan vil I
sporge? Eller hvor vil I spgrge eller lave et
opslag?

HVORFOR er deter der behov for hen-
de eller ham? Nar man skal ud og bede
etandet menneske om at vare frivillig i
sin forening, s er det vigtigt, at personen
bliver motiveret af jeres fortalling om,
hvad de skal bidrage til. Hav derfor styr
pa, hvorfor deter fedt, vigtigt, godt osv.

at vaere med hos jer. Hvilken forskel gor I

VI NYE FOLK?

ijeres forening?

HVORDAN kan man komme med i
jeres forening og blive aktiv? Hvilke 4b-
ninger og muligheder er der i jeres for-
ening for at bidrage? Ved folk at der stdr
en frivillig bestyrelse bag foreningen? Er
bestyrelsen den eneste mdde at vare aktiv
pé? Kig pd om I har forskellige veje ind i
foreningen, da det kan vare et stort skridt
for nogle at skulle starte ud med atinvol-
vere sig i bestyrelsen som det fgrste.

Det lange seje traek
Det kan virke overveldende og som om,

man skal ggre meget bare for at finde et

engageret menneske til sin bestyrelse, men

Arshjul

Jobopslag
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Fora har en raekke redskaber,
der kan hjeelpe jer med arbej-
det med de fire Her.

| er ogsa velkomne til at kon-

takte Marlene Berth Nielsen
eller invitere hende pa besgg
i jeres forening til en snak om
jeres udfordringer.

Send en mail til Marlene pa
marlene@fora.dk

ivirkeligheden er det ikke s meget ar-
bejde eller besvar. Det handler mest af alt
om, at man i bestyrelsen sztter sig ned og
snakker om de fire Her. Og betragter det
som en mdde at arbejde pd ijeres forening.
Attiltrakke nye til sin forening handler
ofte ogsd om at udvikle sin forening og
ibne den op pd ny. Rekruttering er sjel-
dent noget, der lykkes, hvis vi ggr det 10.
minutter i generalforsamling. Til gengeld
kan det blive noget, der sker mere flyden-
de, hvis man giver det god tid og erkender,
at rekruttering handler om det lange seje
trek og om hele tiden at kunne fortzlle

den gode historie om foreningen. M

Opgaveoversigt
Kompetencebeskrivelse

7 gode rad
Netvaerksanalyse

HVORFOR?

Kerneforteellling

HVORDAN?

Engagementstrappen
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’Folkeoplysnhing har

jeg ikke hart om for
| dag”

livia og Sigga, som géir i 1. g pd Rysensteen Gymnasium

pa Vesterbro i Kgbenhavn, var forleden p4 bespg pd

Foras sekretariat i forbindelse med Operation Dags-
vark. Olivia og Sigga var hyret til at rydde op i nogle gamle
sager pd sekretariatet, men da de to arbejdssomme piger blev
hurtigt ferdige, blev de hevet ind til et "forhgr” om folkeoplys-
ning, aftenskole og husflid.

Hvordan kunne aftenskolen veaere et mere tiltraekken-
de sted for jer?

Olivia: Hvis det kunne vare mere uforpligtende. Det skal ikke
vare en fast aftale, hvor man bliver ngdt til at komme p4 en spe-
cifik dag pa et specifikt tidspunkt. S& hvis man kunne komme,
ndr man ville og kunne. Jeg ville miste interessen, hvis det var
noget, jeg SKULLE ggre.

Sigga: Det er mindre interessant, ndr man SKAL afsted hver
onsdag aften. Jeg ville hellere kunne tage af sted, ndr jeg havde
lyst.

Ville | kunne overveje aftenskole som et fagligt sup-
plement til jeres studier?

Sigga: Ja, hvis der var et fag, jeg haltede med i skolen, eller som
jeg gerne ville afprgve. Personligt interesserer jeg mig ret meget
for psykologi, sd det kunne jeg maske godt finde pd at prgve at
tage pé et aftenskolehold, for at se om det egentlig er noget for
mig, eller om jeg helt har misforstdet det og egentlig ikke har
lyst til at arbejde med det efter gymnasiet.

Sigga (tv) 17 &r og Olivia (th) 15 &r.
De ville gerne g3 pa et aftenskolekursus, hvis
de kunne skabe noget, som var nyttigt.

Olivia: Jeg er enig. Det kommer an pd situationen, og hvad jeg
har brug for eller lyst til. Hvis jeg foler, jeg skal jeg op til en
eksamen i matematik og tenker: "Ej, hvad er det nu lige, der er
med ligninger”, og det blev udbudt pa en aftenskole, s kunne
jeg godt finde pd at bruge aftenskolen.

Men er det noget, | kigger efter? Undersager |, om
der er de muligheder péa aftenskolerne naer jer?
Sigga og Olivia: Nej;.

Hvad taenker |, nar | hgrer ordet aftenskole?

Sigga: Jeg tror, aftenskole er noget, man gdr pd, hvis man gerne
vil opnd noget inden for et specifikt fag. Hvis der nu for eksem-
pel er et emne, som man gerne vil fordybe sig i, kan man studere
det i fritiden.

Hvad siger ordet “folkeoplysning” jer?
Olivia: "Folkeoplysning” har jeg ikke hgrt om for i dag. Det er
vel noget med, at man oplyser folket om et eller andet specifikt.

Hvad med et ord som husflid?
Sigga og Olivia: Det har vi heller ikke hort for.




Hvad hvis jeg siger, at husflid blandt andet dackker
over handvaerksretninger som traedrejning, haekling,
broderi eller strik. Sa ved I, hvad jeg taler om?
Olivia: Ja, ja. Jeg har prevet at strikke for. Min farmor hun
hzkler eller strikker. Jeg ved ikke hvad. Hun ggr det hele. Det
er ogsa fordi, hun har tiden til det.

Sigga: Og overskud vel ogsd, ikke? Hvis du kommer der fra en
hel skoledag, s& har man ikke lige overskud til at sidde der og
strikke, og s& laver man en fejl, og sd er det hele bare irriteren-

de.

Hvornar tror du, hun laerte at strikke?

Olivia: Det ved jeg ikke. Hun har gjort det hele mit liv. Det
ved jeg ikke. Jeg tror, det var noget, man larte mere pd hendes
tid. Hun er fra 1940. Dengang havde man ikke sd meget andet
at lave. Der var ogsd mange hjemmegdende mgdre. Der bliver
vel lige sd langsomt ferre og ferre, der kan de der ting med at
strikke og hakle, og der gir nok mange &r, for ingen kan det,
men det dgr vel langsomt ud, hvis de, der kan, ikke lerer fra

sig.

Kan | komme pa noget, | godt kunne taenke jer at
leere at strikke eller haekle, som ville kunne lokke jer
ud i en forening?

Sigga og Olivia: En fed sweater!

Olivia: Ikke noget med huer eller vanter eller halstgrkleder.
Sigga: Nej, en fed sweater som man kan vise frem og kan sige:
Den her har jeg selv lavet. Noget man pd en eller anden mide
kan vise frem. S8 ved du ogs4, hvad den bestir af. Du kommer
ikke ned i en butik og finder ud af, at det hele faktisk bestar
af plastik. Du ville ogsa vide, at den var fremstillet pd en god
madde, fordi du har siddet med den selv. Wl
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Den yngre malgruppe tanker baeredygtigt

| 2018 bestilte Arla en undersggelse udfert af Epi-
nion, som sa naermere pa 989 personer i alderen
18-75 ar, der blev spurgt om deres valg og vaner i
hverdagen. Resultatet viste, at de unge mellem 18-
35 ar tager flere baeredygtige valg end de adspurg-
te over 56 ar. Hos de unge vurderer 47 procent, at
de er enige i, at de gor en stor indsats for at leve
baeredygtigt.

Alder har betydning for hvor baeredygtigt, du lever.
Mens halvdelen af unge mellem 18 og 35 ar gor en
stor indsats for at leve baeredygtigt, geelder det
samme kun for under en tredjedel af deres foraeldre.
(Kilde: arla.dk)

Kurser der handler om baeredygtighed

Baeredygtighed kunne vaere vejen til at na en ny
malgruppe. Ville | kunne oprette kurser, eller afhol-
der | allerede kurser, der kunne fa en baeredygtig
vinkel, sa det bliver tydeligt, hvorfor det giver god
mening at laere at strikke? Gor | det tydeligt i jeres
beskrivelser af jeres kurser, at det ogsa kan veere en
del af en baeredygtig livsstil at vide, hvordan man
kan genanvende forskellige tekstiler, sy noget om,
genbruge garn osv.?
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Foras messeworks
EN SUCCES

Havde du mulighed for at komme pd messen Kreative Dage i Fredericia, og var forbi
Foras stand? Sa fandt du forhdbentlig en meget aktiv stand med gang i workshops og
nogle at snakke med i standen om lgst og fast.

Af kursuskonsulent i Fora, Lotte Helle.

Efter at have vaeret med 1 stort set alle 10 &r, hvor den
kreative messe har ligget i regi af Messe C (messecenteret) i
Fredericia, skulle der ske noget nyt og andet. Der blev i &r
gjort nye tiltag: Vi atholdt workshops alle tre dage, og det
er nyt i vores regi — absolut ikke nyt pd messen. Frivillige
fra nartliggende Fora-foreninger kom og hjalp til ved at
tale med forbipasserende og dele materiale om Fora og Fora
Fagkursus ud.

Selvom vi, der snakkede med bespgende, gerne ville "szlge”
vores foreninger og kurser, og publikum gerne ville snakke
og have materiale med, s8 var det helt klart de workshops, vi
havde planlagt, der var rift om.

Det var gratis at deltage pd en workshop og folk ville gerne
underholdes og deltage.

Det kan engang imellem vere svert at 3 folk i tale med en
folder og et Fora Magasin i hdnden, men jeg vil tro, at otte
ud af ti tog imod materialerne efter en kort samtale. Med en
bemarkning som: "Det er godt at have noget at lase i, ndr du
kommer hjem og sidder med benene oppe og har en kop

Messen Kreative Dage i Fredericia blev af-
holdt den 26.-28. oktober. Det var messens

10. udgave i ar.

Messen havde over 260 udstillere, og be-
sogstallet var i &r pa 20.545 personer.

Eva mm Engelhardt underviser i uldbroderi.
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kaffe foran dig pd bordet”, fik smil frem
hos folk. Folk vil gerne have noget med
hjem at lese i. Hjemme har man bedre
tid til at lzse og tzenke over alt det, man
har sanset 1 lgbet af sidan en messe.

Der blev tilbudt fire workshops hver dag,
hvert emne to gange om dagen. Emnerne
for workshops var hentet ud fra ideen
om at promovere de forskellige mulighe-
der for kurser hos Fora Fagkursus. Der
var bide workshops om nye forlgb, og
emner, der har veret tilbudt lengere tid
og kurser sarligt tilrettelagt for folke-
skolens aldersklasser. Alle workshops
trak publikum til, og en rand af tilskuere
rundt om, mens de blev afholdt. Af de
forskelige workshopemner m4 vi sige, at
broderiet tog kegler. Hvad det handlede
om, kan du lzse mere om under Stort &
Smat, hvor nye kurser og nye forlgb er
beskrevet.

Der har i lgbet af dret varet livlig aktivitet
for Foras messedeltagelse. De messer,
Fora har haft stand p4, har varet fordelt
over hele landet. Det samme vil vare
tilfzldet til neste &r, hvor du vil kunne
finde Fora p4 rigtig mange messer, der
har med kreative hindvark at ggre. Du
kan finde listen over de messer Fora del-
tager i p& www.fora.dk fra midt januar.
Kom endelig forbi! H

Fleksibel workshopdag

Nye aktiviteter, nye folk, bedre synlighed.

Skyd det nye ar i gang med en dag med oplaag, workshops og debat
med fokus pa inspiration og konkrete idéer til udvikling af jeres for-
ening, jeres aktiviteter og jeres synlighed.

Det foregdr lgrdag den 12. januar i Vejle. Traditionen tro starter vi
faelles kl. 10.30 og afslutter med faelles middag kl. 18.00.

Se program og tilmelding pa www.fora.dk og i din mailbox.

Udviklingskonsulent i Fora
Marlene Berth Nielsen.

"Det er altid en forngjelig made
at starte et nyt ar op pa - madet
med en masse engagerede og
spandende mennesker fra Foras
foreninger, der far et ordentligt
skud vitaminer til deres arbejde.

P& workshopdagen er der god tid 4

til at f& ny viden, inspiration og
helt konkrete idéer med hjem fra
opleegsholdere og workshopledere. Og sé& forsager vi at skabe nogle
rigtig gode rammer for netvaerk og den gensidige inspiration mellem
foreningsfolkene ved at holde nogle gode lange pauser og slutte af
med at spise sammen.

>

| &r fokuserer vi hovedsageligt pa inspiration til at taenke vores akti-
viteter og kurser pa nye mader, gve os i at blive digitalt synlige, og
snakke om hvordan vi tiltraekker nye folk. Jeg vil vove at pasta, at der
er garanti for, at man kan ga hjem med mindst tre sma ting eller nye
idéer, der kan afpreves og arbejdes videre med.

Jeg haber, vi ser rigtig mange foreningsfolk - det er en fantastisk
made at skyde et nyt folkeoplysningsar i gang pa!”
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Den kreative hjemmelavede

Egense Husflid er kommet med denne sade ideé til julepynt...
Sneboldstjerne i silkepapir.

4. Rul alle spidserne som kraemmerhuse ved hjeelp af en s
1. Tegn en cirkel i et gnsket format, fx med en diameter pa 8 cm. tykkelse.

5. De smé kraemmerhuse limes lidt i spidsen, sa de fasthol
6. Hver stjerne har 7 spidser

2. Del cirklen i 7 lige store dele
3. Klip cirklen ud gennem 9 lag silkepair, og klip ind langs stre-
gerne til midtercirklen.



 Julepynt

-

7. Sy alle 9 stjernelag sammen i midten.

Den sidste stjerne vendes modsat for at

afrunde formen. Start og slut med en
rikkepind i passende perle, hvor trdden er syet to gange igen- l

nem, sd traden heeftes.

&

N\
-

ﬂ

der faconen.

& e

P »

DY O DIY ¥

=

8. Til slut fordeles alle spidserne, sa sne-
boldstjernen far den gnskede form.
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BERETNING/INDBLIK

FALLESSKABET OG CIVIL-
SAMFUNDET

Beretning fra Foras styrelsesseminar pa Samsg

Af Karen Maigaard, formand for Fora

1 havde sat en kraftig dagsorden for os selv. Den hand-
g / lede om os i civilsamfundet, hvordan vi vil deltage i
folkemgder og nordisk samarbejde, bidrage til ver-
densmadlene — men ogsd om os selv. Er vi organiseret pd den rette

ma&de, er vores mgder meningsfulde og sjove, har vi i Fora den
rigtige struktur?

De fleste af os mgdtes fredag aften, resten kom til lgrdag
middag. De havde deltaget i FN'V’s drsmgde i Stockholm, hvor
Hans Grishauge er blevet formand for de kommende to &r. Han
bringer gode idéer med fra jer fra landsmgdet i maj. Fortroppen
tog fat pd smagen af Samsg. Vi fik indtryk af en mangfoldighed
blandt de omkring 3500 indbyggere. Der bor 45 forskellige nati-
onaliteter pd Samsg. Vidste du det?

Der var livlig debat og hgjt tempo i hele weekenden. Det var
sjovt og til tider udfordrende at veere med i. Sddan leves demo-
kratiet i Fora.

Og hvad fik vi s8 besluttet, som far betydning for alle Foras
foreninger og dermed enkeltmedlemmer?

Vi skal deltage i Folkemgdet pd Bornholm igen. Og denne gang
vil vi g& malrettet til veerks inden for bl.a. folgende omride:

FN’s Verdensmal, hvor vi isar har fokus pd syv punkter: sund-
hed, kvalitetsuddannelse, baeredygtig energi, baredygtige byer
og lokalsamfund, ansvarligt forbrug og produktion, klimaind-
sats og partnerskaber for handling. Vi har valgt dem, fordi vi
tror, de giver mening, hvor Foras foreninger arbejder hver iser.
Vi vil iszr samarbejde med andre og ogsd vere aktive med van-
dreaktiviteter, s vi fir gode idéer med hjem til alle foreninger,
bl.a. til 10 %’s aktiviteter.

Vi vil for fgrste gang deltage 1 Kulturmgdet pd Mors. Her er der
mulighed for arbejdende vaerksteder og mulighed for at vise alle
Foras kulturaktiviteter. Iser daghgjskolerne kan {3 en fremtrea-

dende plads.

Vi gjorde status over strategien, som blev vedtaget i 2018. Méle-
punkterne er: det gode hindverk, rekruttering og generations-
skifte, synlighed og daghgjskoler. Og sa fik vi besluttet, hvordan
vi gdr videre 1 2019. T har allerede market til det hele 1 praksis.
Lige nu arbejder vi videre med ét af punkterne pd fyraftensmg-
derne overalt i landet.

Det var sjovt, lererigt og konstruktivt at vere med. Ser frem til,
at vi alle bidrager til verdens fremtid i folkeoplysningen. Ml

Styrelsen diskuterede ogsa Foras struktur og styrelsens synlighed og arbejdsmade i forhold til medlem-
mernes mulighed for engagement og deltagelse. Fora har pt. bade vedtaegtsbestemte fora for indflydel-

se samt mere ad hoc praegede:

* Forretningsudvalg (FU), vedtaegtsbestemt, kun styrelsesmedlemmer
» Puljeudvalg, der behandler ans@gninger til Foras udviklingspulje. Her kan sidde andre end styrelses-

medlemmer.

» Kommunikationsudvalg, der fokuserer saerligt pa Magasinet men ogsa anden kommunikation i Fora. Her

kan sidde andre end styrelsesmedlemmer.

* Internationalt netvaerk, der bestar af folk i Fora der er interesserede i internationale projekter.
» Forum for kompetenceudvikling, der bestar af folk bade i og uden for styrelsen med kompetencer og

interesser for udviklingen af Fora.
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Stort & Smat

Fonden for Husflid og Handarbejde

Dansk Husflidsselskabs Mindefond og Fonden Hgjskolernes Handarbejde
er blevet sammenlagt under navnet "Fonden for Husflid og Handarbejde”.
Deter fondens formal at give statte til fremme og udvikling af husflid og
handarbejde for alle aldersgrupper samt efteruddannelse, forskning og
forseg. Endel af afkastet anvendestil at haedre personer, foreninger eller
grupper. Endelig stottes Husflidsmuseet, der befinder sig pd Ringkabing-

Skjern Museum. Der kan sgges legater og indstilles til haedring hvert &r inden

1.oktober. Se neermere om hjemmesiden, der indtil videre har adressen:
www.mindefond.husflid.dk

Husflid og handarbejde har altid veeret to sider af samme sag. Dansk
Husflidsselskab er fra1873 og Hajskolerne handarbejde fra1930-erne.
Husfliden havde sin storhedstid i krisedrene i1930-erne, hvor Hajskolernes
Handarbejde startede. Begge foreninger opfyldte et stort behov for at leere
folk atlave husflid og hdndarbejde for at spare pengeikrisedrene. Samtidig
lagde begge foreninger veegt pa af fremme god kvalitet. | 1952 oprettede
Dansk Husflidsselskab Den danske Husflidshajskole i Kerteminde. Bo og
Charlotte Rudblev forstanderpar. Da Charlotte Rud var primus motor i Hgj-
skolernes Handarbejde, blev der med hende pé hojskoleniKerteminde en
endnu sterre kontakt mellem de to foreninger.

11954 flyttede Hajskolerne Handarbejde til Kerteminde i egne bygninger
nabo til Husflidshajskolen til stor gavn for bade leerere og elever. Dansk
Husflidsselskab og Hejskolerne Hadndarbejde eksisterer ikke mere, men
detofonde, somdeoprettede er nusammenlagt tilgavn for det fortsatte
udviklingsarbejde

Aflb Solvang, formand for
Fonden for Husflid og Handarbejde

Fyns Vaeve. og Textilkreds

Afholder Forarsudstilling i weekenden den 9.-10. marts 2019

Fyns Veeve- og Textilkreds afholder sin arlige medlemsudstilling i weeken-
denden9.0910.marts.lgeniarerviatfindei AulaeniSgllinge Kultur-og
Fritidshus, Sdr. Hajrupvejen 97, Sgllinge, 5750 Ringe. Fernisering lardag den
9.martskl.12-14 - udstillingen er aben til k1. 17.

Viviserenrigholdigblanding af billedvaevning, beklzedning, broderi,
brugstekstiler,installation og strik. Til gensidig glaede og inspiration udstil-
les, hvad medlemmerne hveriseer har frembragtiaretslgb. Sendag den10.
marts er udstillingen dben frakl.11-17.

Gratisadgang

- JULEHILSENER FR

Vi @nske

Julelukket =

Sekretariatet holderjulelukket fra
i den22.decembertilogmed den6.

i januar.

Lon

Lan fordecember 2018 SKAL veere
indberettet senest den17. december
2018kl.8.00.

Londer bliverindberettet efter den
dato kommer forst til udbetaling
den 31.januar2019.



A FORAS SEKRETARIAT
r alle en glaadelig jul og et Iykkebringende nytar - Pa gensyn i 2019.

FAGKURSUS

Nye kursusforlgb og ny start pa de etablere-
de.

Fora Fagkursus tilbyder fra 2019 nye kursusforlgb og nye
enkeltkurser.

Broderiinyeklaederer et forlgb, der handler om hand-
broderi. Det handler som udgangspunkt om materialer og
saerlige teknikker; en fordybelse i materialet "har” og det
saerlige udtryk, der er ved 3-D broderi (Stumpwork). De
todygtigeinstruktarer Eva mm Engelhardt og Dorte Edur
Erichsen vil byde pa de forunderligste ting med garn og nal.

Har du lyst til mere strik end "bare at strikke”? S har du
chancen for et efteruddannelseskursus med strikdesigner
Dorthe Merete Lykke Jensen. Der tages fat pa modelbe-
regning, idéudvikling af egne manstre og selvfolgelig ogsa
strikteknikker. Strikkekurserne Igber forelgbigt over to
kursusgange.

Workshop-ideen har vi kaldt Hverdagskick. Her er Fora
Fagkursus gaetisamarbejde med Tekstilvaerksted pa Kul-
turmaskineniOdense om en form for workshop. Den farste
falderijanuar2019, og hedder HOR - er det enulden sag?
Det handler om vore mere lokale tekstile materialer har og
uld.
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Kalender

KALENDER:

12. januar
Fleksibel Workshopdag
Vejle

5. februar
Formandstraef
Vejle

6. april skoleledertraef

11.-12. maj Landsmade

HUSK:

Du kan se kurser pa www.fora.dk
og derudover er | altid velkomne
til at kontakte sekretariatet til en
snak om andre kurser/inspiration i
jeres forening eller region.

Anne Marie Nielsen kommer og fortaeller levende om dem.

Klassisk Knipling fortseetter og tager fat pa et nyt forlgb fra
april 2019, hvor der allerede er en del efterspargsel pa del-
tagelse. De llmoduler er fordelt over to ar og kan afsluttes
med en eksamen.

Bente Eskerod, Helle Schultz og Linda Olsen tager sig af at
fore diggennem detil tider indviklede trade.

Frit Broderier et populaert forlgb. Det ferste modul1liggeri
juni,og som noget nyt praver viat tilbyde et modul i Kaben-
havn.Her er der dog et begraenset antal pladser.

Pa Aftenskolelzererisyning kommer manindide dybe-
ste hjgrner af syningen, bade mansterbrug, tilskeering og
avancerede syteknikker er pa dagordenen. Skreedder fra
Skaberlyst Signe Eriksen, skraedder Sabine Petri, tekstil-
formidler Josephine M. M. Boelsmand og tekstildesigner
Annette Bonavent erinstruktererne pa dette forlab.

Du kan leese mere om alle forlgbene pa fagkursus.dk under
”Om Fagkursus/uddannelsesforlgb”

Husk ogsa at undervisere, der deltager pa et Fora Fagkur-
sus og som underviserien Foraforening, kan sege saerlig
stotte tilkurset.
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Hvad skal det nytte?

Horups beremte ord “Hvad skal det nytte” bar omfor-
tolkes, nar talen falder pa nedvendigheden af folkeop-
lysningen i en tid, hvor bade adgangen til information
og magdet med andre bliver stadig mere digital.

Af Michel Steen-Hansen, Direktor for Danmarks Biblioteksforening

I en tid, hvor demokratiet bliver udfordret af fake news, debat-
ter styret af sociale mediers algoritmer og populistiske strgmnin-
ger, er folkeoplysningen stadigt vigtigere.

Som samfund skal vi skabe mange indgange til den livslange
lzring og udvikle tilbud, der fir borgerne til at deltage. Derfor
er det vigtigt, at man ude i kommunerne, hvor borgerne ferdes,
skaber grundlaget for, at folkeoplysningen trives. Sddan som
man med succes ser det mange steder, hvor folkebibliotekerne
skaber aktiviteter som frister borgerne til at f4 mere at vide og
derfor spger lering og uddannelse f.eks. hos aftenskolerne eller
andre uddannelsesformer. Det kraver udvikling og dialog pd
alle fronter mellem folkeoplysningen og demokratiets front-
kampere i bdde biblioteker og aftenskoler.

Nye tider kraver som regel ny tenkning, og det krever bide
udvikling og samarbejde mellem de folkeoplysende aktgrer.
Béde i rent kommercielle sammenhange, og ogsd alle andre ste-
der, hvor man er athengig af at have borgernes opmarksomhed.
Som Zetland skrev i en reklame for nylig: "Du har lige foreret
os lidt af verdens mest eftertragtede ressource. Din opmarksom-

hed”.

Netop det at skabe opmarksomhed om nytteverdien af den
livslange lering, som en forudsztning for at kunne vaere en del-
tagende medborger, er tidens stgrste udfordring. Det er en de-
mokratisk udfordring, hvis borgerne ikke har forudsztningerne
for at kunne skelne sandt fra falsk. Og det er ikke umiddelbart
indlysende for alle, at det kraever specielle kompetencer for at
kunne deltage, specielt i en tid hvor man bombarderes med

forsimplede klikbare budskaber.

P P DANMARK

Det er i den verden folkeoplysningen skal finde nye veje. En af
de stgrste udfordringer for det moderne samfund er, hvordan vi
skaber lyst for flere til at tage del i det demokratiske fellesskab.

I bibliotekerne skaber vi mulighed for brugerne til at lese mere,
deltage i fellesskabet og for at fa hjalp, ndr man har behov

for det. Det man kan kalde dannelse, og som kan vare vejen
for at starte pd lengere leringsforlgb andre steder som f.eks. i
aftenskolerne.

Bibliotekernes bespgstal viser, at borgerne ved, hvor de kan
hente viden og inspiration. Besggstallet har varet stigende i en
arrakke, ogsd selv om udlanstallet har varet faldende. Biblio-
tekerne arbejder ihardigt for at folge med tiden og borgernes
gnsker, sddan at bibliotekerne hele tiden fremstar som et nyttigt
kulturtilbud for s§ mange som muligt. Og ikke mindst at bor-
gerne er opmarksomme pd det.

Det kraver ogsd samarbejde og udvikling af nye formidlingsfor-
mer. Danmarks Biblioteksforening og Dansk Folkeoplysnings
Samrad har ultimo 2017 meldt klart ud til kommunerne om
dette ngdvendige samarbejde, med en opfordring til at indgd

i dialoger om at lave lokale udviklingsplaner, der skal styrke
samarbejdet mellem folkebibliotekerne og de folkeoplysende
organisationer, for derved at styrke den politiske debat og bor-
gernes engagement i demokratiet.

Det nytter nemlig, hvis vi sammen kamper kampen om borger-
ne opmarksomhed, og viser at folkeoplysning nytter.

Fora « Gammel Kongevej 39G 1. sal -

1610 Kgbenhavn V - Telefon: 33 93 00 96 -

Mail: info@fora.dk « www.fora.dk




